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za rok 2020 / 2021
	DATA
	CEL SPOTKANIA

	 19 października  2020
	Podsumowanie działalności zespołu w roku akad. 2019/20 oraz otwarcie działalności na rok akad. 2020/21. Sprawozdanie i zatwierdzenie raportów i sprawozdań dla WZZJK z ankiet autoewaluacyjnych zajęć prowadzonych w semestrze letnim 2019/2020, z hospitacji, monitorowania planów studiów i efektów kształcenia, sprawozdania rocznego, raportu antyplagiatowego oraz  SWOT. Zatwierdzenie planu hospitacji w roku akademickim 2020/2021 oraz harmonogramu spotkań zespołu w roku akademickim 2020/2021. Omówienie problematyki edukacji zdalnej, dyskusja nad możliwością zorganizowania spotkania z Radą Programową w sytuacji pandemii.

	15 grudnia 2020
	Zatwierdzenie tematów prac dyplomowych bronionych w roku akademickim 2020/2021. Dyskusja nad planem możliwych działań promocyjnych w sytuacji pandemii. Analiza bieżącej sytuacji nauczania na odległość, o ile będzie nadal prowadzone. Omówienie wyników studenckich ankiet oceniających zajęcia prowadzone w semestrze letnim 2019/2020.
 

	15 stycznia 2021
	Analiza zasad i procedur obowiązujących na kierunku z możliwością zaproponowania zmian. Analiza programu kształcenia oraz sylwetki absolwenta na kierunku w kontekście ewentualnych zmian przepisów prawa, potrzeb rynku pracy oraz uwag zgłaszanych przez studentów, wykładowców logopedii i podmiotów współpracujących z logopedią. Omówienie problematyki edukacji zdalnej, o ile takowa będzie wciąż prowadzona na kierunku.


	2 marca 2021
	Omówienie i zatwierdzenie raportu dla WZZJK na podstawie ankiet autoewaluacyjnych prowadzonych zajęć w semestrze zimowym 2020/2021. Weryfikacja oferty kształcenia   na kierunku logopedia na rok akademicki 2020/2021. 


	[bookmark: _Hlk53680485]18 maja 2021
	Omówienie spraw rekrutacyjnych na kierunek logopedia na rok akademicki 2021/22 wraz z dyskusją o formach popularyzacji kierunku.

	22 czerwca 2021
	Dyskusja nad przydziałem zajęć na rok akademicki 2021/22 wraz z przeglądem kadry pod kątem prowadzonych zajęć.
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